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Ici, aujourd’hui...



PARTIE 1 - CONCEPTS DE BASE



Concepts de base

Caractéristiques du corps sexué (sexe)
Genre

Expression de genre

Orientation sexuelle et romantique

Dimension spirituelle




Caracteristiques du corps sexue (sexe)

Caractéristiques physiques, physiologiques
Observation des caractéristiques externes a la naissance
Personnes endosexes / dyadiques

Personnes intersexes / intersexuées




Intersexuation

Selon Janik Bastien-Charlebois,
sociologue et professeure de
sociologie (UQAM) et Hélene
Beaupre, travailleuse sociale et
ancienne coordonnatrice des

programmes intersexes chez
Interligne Savez-vous ce gu'est une personne intersexe?

Source de l'image 1 : Janik Bastien-Charlebois, repérée a intersexday.org
Source de l'image 2 : Noovo Info


http://www.interligne.co/
https://www.noovo.info/video/savez-vous-ce-quest-une-personne-intersexe.html

Genre

« Ressenti profond, intime, intrinseque

 Plusieurs dimensions : identité, relations, roles de genre, genre
Institutionnalisé

» Personnes cis ou cisgenres
* Personnes trans




QUELLES DIMENSIONS DU GENRE SONT PERTINENTES ?

IDENTITE DE GENRE RELATIONS DE GENRE ROLES DE GENRE GENRE )
Comment les individus Comment les individus sont INSTITUTIONNALISE
s'auto-identifient, incluant leur traités et comment ils interagis- Attentes et normes sociales Facon dont le pouvoir, les
comportement, leur expression sent avec les autres selon leur typiquement associées avec un ressources et les opportunités
de genre et comment ils sont identité de genre, percue ou genre sont distribuées dans la société
percus par les autres exprimeée selon le genre
Figure 2. Certaines dimensions du genre et leur définition. Tiré de Pilote, Raparelli & Norris, 2021. Proposé par Appuyé par 4@ UNITE DE SOUTIEN

Enzo Cipriani, Charles-Edouard Giguére, Eugénie Samson-Daoust, loana Cotocea & Robert-Paul Juster. N SSA|QUEBEC



https://ssaquebec.ca/expertises/equite-diversite-inclusion-et-analyse-comparative-sexe-et-genre/

Genre - personnes trans - a retenir

* Une femme trans est une femme pour qui on avait cocheé M (masculin)
sur son acte de naissance.

* Un homme trans est un homme pour qui on avait coché F (féminin) sur
son acte de naissance.




Genre - personnes trans

* « Les 15-34 ans représentaient 63 % de la population transgenre ou non binaire de
15 ans et plus au Québec. Cette part est bien supérieure au poids demographique
de ce groupe d'age parmi lI'ensemble de la population de 15 ans et plus, tous genres
confondus (28 %). » (Institut de la statistique du Québec, 2022)

« Chezles 15-35 ans, davantage d’hommes trans que de femmes trans. La tendance
s'inverse au-dela de 35 ans. gbid)

 Population tres variée en termes d'origine, de culture, milieu socio-économique,
soutien recu, situation de handicap ou non, etc.



https://statistique.quebec.ca/vitrine/15-29-ans/theme/demographie/diversite-genre
https://statistique.quebec.ca/vitrine/15-29-ans/theme/demographie/diversite-genre

Genre - resultats de I'etude Trans Youth CAN !

(Susset et al., 2021)

Conclusion

Les jeunes passent PLUSIEURS années dans leur parcours dévelopmental de
genre

Méme avant de se presenter pour des soins médicaux d’affirmation de genre.

Mais les jeunes ne suivent pas une voie unique dans ce voyage

Se presenter a un plus jeune age n’est pas associée a un niveau plus éleve de
troubles de santé mentale ou neurodéveloppementaux
Et se presenter a un age plus avanceé est en fait associé a un risque suicidaire plus grand

Les préoccupations liees au genre et a la dysphorie de genre ont tendance a
étre de longue date, sur des années (pas d’apparition soudaine “rapid onset”)



https://jeunestranscan.ca/results/lacfas-2021-3/
https://jeunestranscan.ca/results/lacfas-2021-3/

Genre - premieres réflexions et coming-out

CANADA (Etude Trans Youth CAN ) AUSTRALIE (Clark et al. 2014)

Personnes trans et non-binaires Premieres réflexions sur la transitude :
* 32 % le savaient avant I'age de 10 ans , o

* 34 % le savaient & 10-11 ans Moins de 8 ans : 27,3 %

* 31 % le savaient a 12-13 ans 8allans:179%

* 3% le savaient a 14 ans et +
° 12 ans et plus: 54,8 %

Vivre dans leur genre au quotidien

* 7% - avant I'age de 10 ans . .
- - ?
e 14 % - vers 10-11 ans Avez-vous fait votre coming-out trans ?

* 53 % - vers 12-13 ans Oui: 34,8 %
° o/ _
26 % - vers 14 ans et + Non : 65,2 %



https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1054139X13007532
https://transyouthcan.ca/

Genre - personnes trans - a retenir

* « Trans » est un adjectif.

* Etre trans n'est pas un genre en sol.

« les femmes et les hommes » (inclut les personnes cis ET trans)
« les femmes trans ou cis »

« les hommes trans »

« les hommes cis »




Genre - personnes trans — a eviter

« Mégenrer : utiliser le mauvais pronom
utiliser les mauvais accords

« Utiliser I'ancien nom (deadname, morinom)

Chez les personnes non-binaires au Canada :
59 % se font meégenrer au quotidien
30% de maniere hebdomadaire ou mensuelle

58% ressentent de la colere lorsque ca arrive

13 % corrigent toujours ou presque toujours les personnes qui les mégenrent

(Jacobsen et al., 2023)



https://doi.org/10.1080/26895269.2023.2278064

Genre — MegeNnrage mowiams ez

Deux réactions qui enveniment la situation :
« Larigidite
* L'hyperemotivité, retourner la situation vers soi

Une réaction qui fait du bien :
« Reconnaitre son erreur... et se pratiquer!



https://www.coursera.org/learn/queeringidentities/home/info

Genre

 Etre trans n'est pas un probleme de santé
 Difficultés causées par la transphobie / le cissesixme vécus, un climat
negatif

 Certaines personnes trans vivent de la dysphorie de genre
(détresse cliniguement significative d'une duréee d’'au moins 6 mois découlant de
I'incongruence entre I'identité de genre ressentie et le sexe assigné a la naissance)

Les parcours de transition allegent la détresse




Genre - types de transition

Trois types de transition :
 Meédicale (la moins commune)
« Légale

« Sociale (la plus commune)

Besoins differents, parcours varies, trajectoires parfois non lineaires




Transition meédicale

Extrait du site web Transitionner.info Beauchesne Lévesque et al., 2024) :

« Les professionnel.le.s ne peuvent ni déterminer si une personne est
réellement trans, ni savoir si une transition medicale est une bonne décision
pour elle. Leur role est plutot “"de soutenir, guider, et aider le client a prendre
une décision éclairée et a 'y préparer de facon adequate” (Standards de

soins de la WPATH, p. 30).

Le critére le plus important pour I'accés aux soins d’'affirmation du genre
est donc la capacité de bien comprendre leurs effets et de fournir un
consentement éclairé a ceux-ci. »



https://transitionner.info/
https://www.wpath.org/media/cms/Documents/SOC%20v7/SOC%20V7_French.pdf

Transition legale

La mention du sexe au certificat de naissance

Cette mention peut correspondre ou non a l'identité de genre de la personne

Possibilité : changement de mention du sexe aupreés de la Direction de I'état civil

Aucune intervention médicale (hormonale ou chirurgicale) requise

Changement de prénom légal aussi possible a la Direction de I'état civil




Transition sociale

* Changement de prénom, de pronoms, d'accords

» Changements au niveau de |'expression de genre




Expression de genre

L'expression de genre est |'apparence de ce que notre société, a notre époque,
considere étre masculin, féminin ou androgyne.

Marqueurs d'expression de genre :
« Coupe de cheveux

Accessoires

Style vestimentaire

Maquillage

Démarche

Choix relatifs a la pilositée




Expression de genre

Portrait of King Louis X1V, par Charles Le
Brun, c. 1655.

Louis X1V | Facts, Biography, Children, &
Death | Britannica



https://www.britannica.com/biography/Louis-XIV-king-of-France
https://www.britannica.com/biography/Louis-XIV-king-of-France

Orientation sexuelle et romantique

L'orientation sexuelle concerne le genre des personnes envers qui
nous sommes susceptibles d'avoir une attirance sexuelle.

L'orientation romantique concerne le genre des personnes envers

gui nous sommes susceptibles de développer une attirance
amoureuse — autrement dit, de tomber en amour.




Dimension spirituelle - bispiritualité

Selon Diane Labelle, ainée Mohawk

Source de l'image : The 2 Spirits in Motion Society (25(MS)



https://youtu.be/68upyHB8c8Q?si=k6X20kNs1NlqQAoC&t=85

Homophobie et transphobie...
ou héterosexisme et cissexisme ?

« Si I'hétéronormativité dicte les conduites et les normes a
suivre [...], I'hétérosexisme en assure le maintien, par
I'exclusion sociale, la discrimination ou l'invisibilisation
des individus dérogeant a ces normes. » interlgne, 2023

Phobie: caractere individuel, psychologisation, depolitisation

(Bastien-Charlebois, 2011)

Exemple : Campagne 2023 de la Fondation Emergence



https://www.fondationemergence.org/post/enrayer-pour-de-bon-les-lgbtqphobies
https://interligne.co/question-frequente/quest-ce-que-lheterosexisme-quest-ce-que-lheteronormativite/
https://www.erudit.org/fr/revues/ref/2011-v17-n1-ref1812734/1005235ar/

Heéetérocisnormativite — attentes sociales

+ Assignation du sexe M ou F a la naissance
(étre endosexe et non intersexe)

 |dentité de genre attendue
(étre une femme cis ou un homme cis)

» Expression de genre attendue
(qui correspond a notre identité de genre)

» Orientations sexuelles et romantique attendues
(hétérosexualité, hétéroromantisme)

« Etre en couple et former une famille avec des enfants. Source : Coalition des familles LGBT+

Ne pas répondre a ces attentes : risque de mise en ceuvre de mécanismes d’exclusion sociale / violences
(homophobie et transphobie, par exemple)




PARTIE 2 — ETAT DES LIEUX



Etat des lieux - Changements légaux

(Chaire de recherche DSPG, 2020)

Octobre 2015 Juin 2016

Entrée en vigueur
des changements
au régime d'état
civil: les personnes
trans peuvent
changer leur
mention de sexe et
leur prénom sans

Ajout de l'identité
et I'expression de
genre comme
motifs prohibés de
discrimination dans
la Charte
québécoise des
droits et libertés

chirurgie

Juin 2016

Le projet de loi 103,

Juin 2017

Adoption du projet

Loi visant a
renforcer la lutte
contre la
transphobie et a
améliorer
notamment la
situation des
mineurs
transgenres, est
adopté a
I'unanimité

de loi C-16:
les personnes trans
sont officiellement
protégées contre la
discrimination, la
propagande
haineuse et les
crimes haineux au
Canada

Décembre 2020

Adoption du projet
de loi 70, Loi visant
a protéger les
personnes contre
les thérapies de
conversion
dispensées pour
changer leur
orientation
sexuelle, leur
identité de genre
ou leur expression
de genre

-


https://chairedspg.uqam.ca/ligne-temps/
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/droits-des-personnes-trans-au-quebec---le-gouvernement-du-quebec-entend-faciliter-les-demarches-des-jeunes-en-transition-de-genre-et-modifier-la-charte-quebecoise-des-droits-et-libertes-de-la-personne-581416711.html
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/droits-des-personnes-trans-au-quebec---le-gouvernement-du-quebec-entend-faciliter-les-demarches-des-jeunes-en-transition-de-genre-et-modifier-la-charte-quebecoise-des-droits-et-libertes-de-la-personne-581416711.html
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/droits-des-personnes-trans-au-quebec---le-gouvernement-du-quebec-entend-faciliter-les-demarches-des-jeunes-en-transition-de-genre-et-modifier-la-charte-quebecoise-des-droits-et-libertes-de-la-personne-581416711.html
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/droits-des-personnes-trans-au-quebec---le-gouvernement-du-quebec-entend-faciliter-les-demarches-des-jeunes-en-transition-de-genre-et-modifier-la-charte-quebecoise-des-droits-et-libertes-de-la-personne-581416711.html
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/droits-des-personnes-trans-au-quebec---le-gouvernement-du-quebec-entend-faciliter-les-demarches-des-jeunes-en-transition-de-genre-et-modifier-la-charte-quebecoise-des-droits-et-libertes-de-la-personne-581416711.html
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/droits-des-personnes-trans-au-quebec---le-gouvernement-du-quebec-entend-faciliter-les-demarches-des-jeunes-en-transition-de-genre-et-modifier-la-charte-quebecoise-des-droits-et-libertes-de-la-personne-581416711.html
https://www.cdpdj.qc.ca/fr/vos-obligations/motifs-interdits/identite-ou-expression-de-genre#:~:text=L%27identit%C3%A9%20ou%20l%27expression,la%20situation%20des%20mineurs%20transgenres.
https://www.cdpdj.qc.ca/fr/vos-obligations/motifs-interdits/identite-ou-expression-de-genre#:~:text=L%27identit%C3%A9%20ou%20l%27expression,la%20situation%20des%20mineurs%20transgenres.
https://www.cdpdj.qc.ca/fr/vos-obligations/motifs-interdits/identite-ou-expression-de-genre#:~:text=L%27identit%C3%A9%20ou%20l%27expression,la%20situation%20des%20mineurs%20transgenres.
https://www.publicationsduquebec.gouv.qc.ca/fileadmin/Fichiers_client/lois_et_reglements/LoisAnnuelles/fr/2016/2016C19F.PDF
https://www.parl.ca/DocumentViewer/fr/42-1/projet-loi/C-16/sanction-royal
https://www.parl.ca/DocumentViewer/fr/42-1/projet-loi/C-16/sanction-royal
https://www.assnat.qc.ca/fr/travaux-parlementaires/projets-loi/projet-loi-70-42-1.html
https://www.assnat.qc.ca/fr/travaux-parlementaires/projets-loi/projet-loi-70-42-1.html

Etat des lieux — Santé et services sociaux

Octobre 2010 Septembre 2014 Mai 2018 Juin 2018 Septembre 2018 2024
La Société L'’Association Avis au public de Avis L'OTSTCFQ La Société
canadienne de médicale 'OPSQ professionnel de appuie la canadienne de
psychologie publie canadienne concernant les I'OTSTCFQ déclaration psychologie
un énoncé adopte quatre  effets nocifs des soutenir une concernant publie un énonce
politique résolutions thérapies dites de demande de l'affirmation des politique
supportant pour offrir de conversion ou changement de enfants et des supportant
l'autodétermination meilleurs soins thérapies la mention de jeunes I'exploration et
etla de santé pour  réparatrices pour  sexe a I'Etat civil transgenres de l'expression de
reconnaissance des les personnes l'orientation pour une I'’ACFTS et 'ACTS I'identité de
personnes trans trans sexuelle et le personne trans genre de tous les
genre mineure enfants et les
jeunes

-


https://cpa.ca/fr/aproposdelascp/enoncesdepolitique/#Genre
https://cpa.ca/fr/aproposdelascp/enoncesdepolitique/#Genre
https://cdn.ca.yapla.com/company/CPYUnpNsL3t4Kl7wd5yIo2fxq/asset/files/_Communiqu%C3%A9s/Avis_public_TC.pdf
https://cdn.ca.yapla.com/company/CPYUnpNsL3t4Kl7wd5yIo2fxq/asset/files/_Communiqu%C3%A9s/Avis_public_TC.pdf
https://www.otstcfq.org/wp-content/uploads/2018/06/avis_-_appui_a_un_changement_de_la_mention_de_sexe_-_personne_trans_mineure.pdf
https://www.otstcfq.org/wp-content/uploads/2018/06/avis_-_appui_a_un_changement_de_la_mention_de_sexe_-_personne_trans_mineure.pdf
https://www.otstcfq.org/wp-content/uploads/2018/06/avis_-_appui_a_un_changement_de_la_mention_de_sexe_-_personne_trans_mineure.pdf
https://www.otstcfq.org/mots-sociaux/actualites/l-ordre-appuie-la-declaration-de-la-caswe-acfts-et-lacts/
https://www.otstcfq.org/mots-sociaux/actualites/l-ordre-appuie-la-declaration-de-la-caswe-acfts-et-lacts/
https://www.otstcfq.org/mots-sociaux/actualites/l-ordre-appuie-la-declaration-de-la-caswe-acfts-et-lacts/
https://www.otstcfq.org/mots-sociaux/actualites/l-ordre-appuie-la-declaration-de-la-caswe-acfts-et-lacts/
https://cpa.ca/fr/aproposdelascp/enoncesdepolitique/#Genre
https://cpa.ca/fr/aproposdelascp/enoncesdepolitique/#Genre

Etat des lieux — Actualités et politique couonzz

Printemps 2023 : heure du conte drag — manifestations + chef du PCQ qui souhaite
les interdire

Aolt 2023 : 2 |ettres transmises a des parents — toilettes neutres et Mx Martine,
publications Facebook et Twitter, tribune radio

Septembre 2023 : rentrée parlementaire, questions d'un journaliste a 3 chefs de
parti, « besoin d'une réflexion collective »

Ensuite... manifestations, comité de sages sous le ministere de la Famille avec
rapport attendu a I'hiver 2025, reportage Trans Express

ﬁ


https://www.usherbrooke.ca/edi/action/comite-inclusion-diversite/semaine-arc-en-ciel#acc-15317-5253

Etat des lieux — Des biais cissexistes

(Bauchesne Lévesque, 2024)

 Appel a la « réflexion collective » en ignorant ou rejetant les ressources
existantes, les conclusions précédentes et des solutions possibles

* « |déologie » contre « faits »

* Privilégier des narratifs cis imaginés aux realités des personnes trans et au
détriment d'avis de personnes expertes

» Biais de faux équilibre (« appel au calme des deux cotés »)

* Biais de fausse neutralité (« experts » cis contre « représentation » trans)



https://www.usherbrooke.ca/edi/action/comite-inclusion-diversite/semaine-arc-en-ciel#acc-15317-5254

Etat des lieux — Soins de santé

« Difficultés causées par des facteurs socioéconomiques, le manque
d'éducation sur les réalités trans chez les prestataires de soins et le stigma
structurel (Tami et al., 2022)

 En raison d'expériences négatives passées, plusieurs personnes trans éevitent
ou reportent des visites en lien avec leurs soins de santé (25,7 % au Canada

en 2022) (ibid.)
« Stress minoritaire tres fort chez plusieurs personnes trans

ﬁ



https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2211335522000961
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2211335522000961

Etat des lieux — Soins de santé mentale

(Veale et al., 2015)

RAISONS DONNEES POUR NE PAS AVOIR OBTENU UNE AIDE NECESSAIRE EN MATIERE

DE SANTE MENTALE AU COURS DE LA DERNIERE ANNEE (PARMI LES PARTICIPANTS
PLUS JEUNES QUI PENSAIENT AVOIR BESOIN DE SERVICES DE SANTE MENTALE)

Ne voulait pas que les parents le sachent M %
Pensait que le probléme disparaitrait 62 o,
Peur de ce que le médecin allait dire ou faire 540,
A eu une expérience négative auparavant 43 %
MNe savait pas ol aller 43 %
MNe pensait pas avoir les moyvens 24 %
Peur quune connaissance le ou la voit 30 %
N'avait pas de moyen de transport 28 %
Trop occupie) 28 %
Parent ou gardien ne voulait pas laccompagner 71 9
Ne pouvait y aller durant les heures d'ouverture 11 %
Service non disponible dans la communauté T,



https://apsc-saravyc.sites.olt.ubc.ca/files/2018/03/SARAVYC_Trans-Youth-Health-Report_FR_Final_Web2.pdf

Experiences negatives cauete 20

« Mégenrage

» Devoir participer a I'éducation des professionnel.le.s de la santé et des services sociaux
« Questions indiscretes et intrusives (« Est-ce vraiment utile pour cette rencontre ? »)

« Unique considération de la transitude

* Invisibilisation des réalités trans

Autres barriéres :

« Manque de formation des professionnel.le.s
« Codt et saturation des ressources disponibles
« Expériences précédentes négatives

« Eléments d'ordre sociodémographique



https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fjeunestransyouth.ca%2Fwp-content%2Fuploads%2F2021%2F07%2FAffiche_Experiences-personnes-trans-services-sante-mentale_GaudetteYannick.pptx&wdOrigin=BROWSELINK

Expeéeriences negatives

Perceptions (Vermeir et al., 2018)

» Discrimination dans |'expérience de soins primaires et d'urgence

« Continuum des formes de discrimination (« subtile » plus fréquente)
« Education nécessaire des prestataires de soins de santé

Evénements vécus (Navarro et al., 2021)

* A du éduquer le ou la professionnel.le de la santé (27 % 14-24 ans / 30% 25 ans +)

» Meégenrage répété (24% / 14%)

 Prestataire de soins de santé dit ne pas connaitre suffisamment le sujet pour ofrir des
soins affirmatifs de genre (22% / 14%)



https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/13691058.2017.1338757
https://transpulsecanada.ca/wp-content/uploads/2021/06/Youth-PPCT-Report-vFINAL_EN-ua.pdf

PARTIE 3 - PRATIQUES SUGGEREES



Pratiques suggerees cauete 201

« Cadre d'intervention sécuritaire
S'assurer d'avoir le bon prénom, les bons pronoms, les bons accords
Ouverture visible a la diversité des genres et a la pluralité des parcours de transition

* Respect de la démarche de la personne
S'informer sur les objectifs de la demande, orienter I'intervention en conséquence

* Pratique du consentement en intervention
Transmettre I'ensemble des informations nécessaires (rappel : Standards of Care)

Echanger sur son expérience en intervention auprés des personnes trans et son approche
professionnelle



https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fjeunestransyouth.ca%2Fwp-content%2Fuploads%2F2021%2F07%2FAffiche_Experiences-personnes-trans-services-sante-mentale_GaudetteYannick.pptx&wdOrigin=BROWSELINK

Pratiques suggerees

» (Cadre de soins multimodal

(Par exemple, télésanté, applications, messagerie en ligne (Zhou et al., 2020, dans Tami et al., 2022))

» Collaboration avec des organismes communautaires qui ont une offre transaffirmative
« Formations obligatoires (programmes d'études et formation continue)

Trans-diversité 2 : Santé et services sociaux (Université de Montréal)

Sexes, genres et orientations sexuelles : comprendre la diversité (INSPQ)

« Faire valoir les droits et besoins des personnes trans aupres de ses collegues (OTSTCFQ, 2018)



https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2211335522000961
https://catalogue.edulib.org/fr/cours/umontreal-dsg102/
https://www.inspq.qc.ca/formation/institut/formation-sexes-genres-orientations-sexuelles-comprendre-diversite
https://www.otstcfq.org/l-ordre/evenements-et-campagnes/le-travail-social-dans-tous-ses-etats/pratiques-anti-oppressives-aupres-des-jeunes-trans/services-sociaux-et-soins-de-sante/

Pratiques suggerees

« Réfléchir a ses propres biais, ses propres expériences (Bailon et Duff, 2023)

« Utiliser un langage inclusif, neutre (dans le doute) ou affirmatif dans le genre
« Formulaires et logiciels inclusifs (poser les vraies questions !)

 Politiques, reglements, procédures claires

« Aménagements physiques neutres, individuels



https://www.npjournal.org/article/S1555-4155(23)00243-X/fulltext

Des toilettes mixtes ?




Questions et réponses




Conclusion
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